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AddiZ- b 208hei locali della sede legale dell’Azienda, siti in C.so Gelone 17 — Siracusa — il Direttore

Generale, Dott. Salvatore Lucio Ficarra, giusto D. P. n. 193/serv. 1/S.G. del 04.04.2019, assistito dalla Dr.ssa
Carmela Linda Di Giorgio con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente delibera sulla base della

proposta di seguito riportata.



IL RESPONSABILE U.O.S. INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE/URP
LADOTT.SSAADALGISA CUCE

VISTA la Legge 23 dicembre 1978, n. 833 e ss.mm. e ii.

VISTO il Decreto legislativo 30 dicembre 1992 , n. 502 e ss.mm. e il.
VISTA la Legge regionale 1 settembre 1993, n. 25 e ss.mm. e ii.
VISTA Legge Regionale 3 novembre 1993, n. 30 € ss.mm. € ii.
VISTO il D.Lgs 9 aprile 2008 n.81;

VISTA la Legge Regionale 14.04.2009 n. 5 ed, in particolare, il comma 8 e il comma 9 dell’art. 9
ai sensi dei quali * in ogni Azienda del Servizio Sanitario Regionale é istituito, senza alcun onere
aggiuntivo, un Comitato Consultivo Aziendale composto da utenti ed operatori dei servizi sanitari
nell’ambito di riferimento ..... alF

VISTO il Decreto Assessoriale n. 01019 del 15.04.2010 che disciplina la modalita di costituzione,
funzionamento ed organizzazione, attribuzione dei compiti, articolazione e composizione dei
Comitati Consultivi Aziendali delle Aziende del S.S.R. di cui all’art. 9 commi 8 e 9 della L.r. n. 5
del 14.04.2009;

VISTO I’ Atto Aziendale;

CONSIDERATO CHE il Comitato Consultivo Aziendale esercita le attivita previste dall’art. 9
comma 8 della L.r. n. 5/09, esprimendo pareri non vincolanti e formulando proposte al Direttore
Generale in ordine agli atti di programmazione dell’Azienda, alla elaborazione dei piani di
educazione sanitaria, alla verifica della funzionalita dei servizi aziendali nonché alla loro
rispondenza alle finalita del S.S.R ed agli obiettivi previsti dai piani sanitari nazionali e regionali ;

RILEVATA l’azione dei Piani Attuativi Aziendali ( PAA ) che hanno assegnato, altresi, alle
Direzioni Strategiche delle Aziende Sanitarie ed ai rispettivi Comitati Consultivi il compito di
costituire e sviluppare la Rete Civica della Salute ( RCS ) con azioni e modalita indicate nell’ Atto di
indirizzo allegato alla nota assessoriale DASOE Area Interdipartimentale 7 “ Formazione e
Comunicazione “ prot.n. 77752 del 10.10.2014;

VISTO I’avviso pubblicato sul sito web aziendale in data 1 Novembre 2019 giusta deliberazione n.
718 del 31.10.2019con il quale questa Azienda ha manifestato la volonta di procedere al rinnovo del
Comitato Consultivo Aziendale per il triennio 2020 — 2022, fissando la data del 01.12.2019 quale
termine di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione;

CONSIDERATO CHE hanno presentato istanza di partecipazione per il rinnovo del Comitato
Consultivo Aziendale le Associazioni di seguito indicate :

1) AVO Associazione Volontari Ospedalieri Siracusa;

2) AUSER Provinciale Siracusa;

3) Ass.ne 20Novembre1989 Onlus;

4) Associazione Italiana Celiachia;

5) ANGOLO Associazione Nazionale Guariti o Lungoviventi Oncologici — ONLUS;
6) Associazione “ META PICCOLA “ Onlus;

7) Associazione ONLUS “ Insieme per .... *;
8) AISF Onlus;

9) U.DLCON;

10) AVULSS di Augusta odv;



11) Ass. Volontari Ospedalieri Avola;

12) Federconsumatori Sicilia;

13) Diversamente Uguali Onlus Siracusa;

14) Coordinamento CO.PRO.DIS ;

15) Associazione Amici dell’Hospice Siracusa;
16) Mare Luce Onlus;

17) Insieme per CIAO;

18) Associazione NoDo;

19) ASSOFADI a marchio ANFFAS;

20) AIES sezione Sicilia;

21) AFADIPSI;

22) CITTADINANZATTIVA Sicilia Onlus;
23) Centro Antiviolenza Antistolking “La Nereide” Onslus;
24) Anffas Onlus Palazzolo Acreide e Z.M.;
25) Croce Rossa Italiana Comitato di Siracusa.

VISTE le risultanze del verbale datato 23.01.2020, parte integrante ed inscindibile del presente
provvedimento, con il quale il Comitato ha proceduto:
* all’esame delle istanze pervenute, ammettendo le associazioni aventi il titolo ed il
possesso dei requisiti previsti dalla L.r. 14.04.2009 n. 5 e dal D.A. n. 01019 del
15.04.2010 cosi come specificato nell’avviso di partecipazione, ed escludendo
alcune associazioni per le motivazioni nello stesso verbale riportate;

DATO ATTO che la partecipazione alle sedute del comitato ¢ a titolo gratuito e non da luogo a
rimborso spese né ad indennita di missione di alcun genere :

Attestata la legittimita dell’atto nonché la correttezza formale e sostanziale dello stesso
PROPONE di

1) Di rinnovare la composizione del Comitato Consultivo Aziendale dell’Azienda Sanitaria
Provinciale di Siracusa per il triennio 2020 - 2022 sulla base delle risultanze del verbale
datato 23.01.2020, parte integrante ed inscindibile del presente provvedimento, con il quale
la Commissione appositamente designata ha proceduto:

 all’esame delle istanze pervenute, ammettendo le associazioni aventi il titolo ed il
possesso dei requisiti previsti dalla L.r. 14.04.2009 n. 5 e dal D.A. n. 01019 del
15.04.2010 cosi come specificato nell’avviso di partecipazione, ed escludendo
alcune associazioni per le motivazioni nello stesso verbale riportate;

2) Di dare atto che la partecipazione alle sedute del Comitato da parte delle Associazioni
avviene tramite il rappresentante legale dell’Azienda e tramite il referente aziendale del
CCA, ¢ a titolo gratuito e non da luogo a rimborso spese n€ ad indennita di missione di

alcun genere;

3) Di trasmettere il presente atto deliberativo all’ Assessorato Regionale della Salute;

4) Dichiarare, ai sensi dell’art. 65 — VII comma della L.r 30/93, il presente atto
immediatamente esecutivo, stante la necessita di avviare le consequenziali attivita di
riferimento.
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Addi 23 gennaio 2020 si sono riuniti i componenti del Comitato Consultivo Aziendale (CCA), alle
ore 15,30 presso I'ufficio URP di questa ASP di Siracusa, sono presenti: 1’Avv. Pier Francesco
Rizza Presidente del CCA, la Dr.ssa Adalgisa Cucé Responsabile Informazione e Comunicazione/
URP quale referente aziendale del CCA, la Sig.ra Lorella Russo segretario del CCA.
Al fine di procedere all’esame delle istanze pervenute da parte delle Associazioni che hanno
manifestato la volonta di procedere al rinnovo del CCA per il triennio 2020-2022, tramite avviso
pubblicato sul sito web aziendale in data 01.11.2019 giusta delibera del Direttore Generale n. 718
del 31.10.2019 per la costituzione del nuovo CCA , ammettendo le associazioni aventi il titolo ed il
possesso dei requisiti previsti dalla L.r. 14.04.2009 n. 5 e dal D.A. n. 01019 del 15.04.2010 cosi
come specificato nell’avviso di partecipazione.
Dall’esame delle istanze pervenute risultano ammissibili le Associazioni di seguito elencate che
hanno prodotto regolare istanza con allegata documentazione richiesta e che comunque, hanno
manifestato la volonta e I’interesse a far parte del CCA;
II Comitato dopo ampia discussione essendo il termine dell’avviso pubblico ordinatorio, decide di
accogliere le dette istanze complete di documentazione, vengono pertanto ammesse:
AVO Associazione Volontari Ospedalieri Siracusa;
AUSER Provinciale Siracusa;
Ass.ne 20Novembre1989 Onlus;
Associazione Italiana Celiachia;
ANGOLO Associazione Nazionale Guariti o Lungoviventi Oncologici — ONLUS;
Associazione “ META PICCOLA “ Onlus;
Associazione ONLUS “ Insieme per .... ;
AISF Onlus;

9. U.DI.CON;

10. AVULSS di Augusta odv;

11. Ass. Volontari Ospedalieri Avola;

12. Federconsumatori Sicilia;

13. Diversamente Uguali Onlus Siracusa;

14. Coordinamento CO.PRO.DIS ;

15. Associazione Amici dell’Hospice Siracusa;
" 16. Mare Luce Onlus;

17. Insieme per CIAO;

18. Associazione NoDo;

19. ASSOFADI a marchio ANFFAS;

20. AIES sezione Sicilia;

21. AFADIPSI,

22. CITTADINANZATTIVA Sicilia Onlus;

23. Centro Antiviolenza Antistolking “La Nereide” Onslus;

24. Anffas Onlus Palazzolo Acreide € Z.M.;

25. Croce Rossa Italiana Comitato di Siracusa.
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Il Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa
Dott. Salvatore Lucio Ficarra

e Preso atto della proposta di deliberazione che precede e che qui si intende di seguito
riportata e trascritta;

e Preso atto che il Dirigente Responsabile della U.O.S. che propone il presente
provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre
1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996, n. 639;

e Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Secondo la superiore proposta formulata dal Dirigente Responsabile della UOS proponente e
per i motivi espressi nella medesima:

D

2)

3)
4)

RINNOVARE la composizione del Comitato Consultivo Aziendale dell’Azienda Sanitaria
Provinciale di Siracusa per il triennio 2020 - 2022 sulla base delle risultanze del verbale
datato 23.01.2020, parte integrante ed inscindibile del presente provvedimento, con il quale
Ja Commissione appositamente designata ha proceduto:

e all’esame delle istanze pervenute, ammettendo le associazioni aventi il titolo ed il
possesso dei requisiti previsti dalla L.r. 14.04.2009 n. 5 e dal D.A. n. 01019 del
15.04.2010, cosi come specificato nell’avviso di partecipazione, ed escludendo
alcune associazioni per le motivazioni nello stesso verbale riportate ;

DARE ATTO che la partecipazione alle sedute del Comitato da parte delle Associazioni
avviene tramite il rappresentante legale dell’Azienda e tramite il referente aziendale del
CCA, ¢ a titolo gratuito e non da luogo a rimborso spese né ad indennita di missione di
alcun genere;

TRASMETTERE il presente atto deliberativo all’ Assessorato Regionale della Salute;
DICHIARARE, ai sensi dell’art. 65 - VII comma della L.r. 30/93, il presente atto
immediatamente esecutivo, stante la necessitd di avviare le consequenziali attivita di

riferimento.

Dott. Salvatore Lucip Ficarr
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(Dott. ssa/@afm‘kla Linda Di Giorgio)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta, su conforme dichiarazione del personale incaricato dell’affissione, che la
presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa ai sensi
ed per gli effetu dell art 53 della L. R n.30/93 e successwe modificazioni

dal giorno {} L3168 EERL fAtY4

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA DELIBERE
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)

Siracusa, li ........coceoviiiiin.

La presente deliberaz /one ¢ stata notificata al Collegio Sindacale in data

Prot. n° 2{)5 5

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)

La presente deliberazione E' COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO

Siracusa,

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)




